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令和 4 年度社会福祉法人有隣会事業報告 

 

１．理事会及び評議員会の開催 

（１）理事会 

年 月 日 回  数 内     容 

令和 4 年 5 月 25 日 第 1 回理事会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

【承認事項】 

社会福祉充実計画変更について 

梅里苑会計令和 4 年度第 1 回補正予算（案）について 

短期入所会計令和 4 年度第 1 回補正予算（案）について 

【決議事項】 

令和 3 年度事業報告及び決算報告について 

 職員給与規程の一部改正について 

 臨時職員給与規程の一部改正について 

 就業規則の一部改正について 

 育児休業規則の一部改正について 

 介護休業規則の一部改正について 

 職員推薦紹介制度規程の制定について 

令和 4 年度定時評議員会の開催について 

令和 4 年 11 月 2 日 第 2 回理事会 【決議事項（書面決議）】 

 照明器具更新工事の契約締結について 

令和 4 年 12 月 7 日 第 3 回理事会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

【承認事項】 

 本部会計令和 4 年度第 1 回補正予算（案）について 

梅里苑会計令和 4 年度第 2 回補正予算（案）について 

短期入所会計令和 4 年度第 2 回補正予算（案）について 

役員及び評議員の報酬等に関する規程の一部改正について 

【決議事項】 

臨時職員等給与規程の一部改正について 

職員給与規程の一部改正について 

旅費規程の一部改正について 

退職規程の一部改正について 

育児休業規則の廃止について 

介護休業規則の廃止について 

育児・介護休業長に関する規則の制定について 

懲罰委員会設置規程の制定について 

「子ども食堂」実施計画について 

令和 4 年度第 2 回評議員会の開催日程について 
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令和 5 年 3 月 1 日 第 4 回理事会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

【承認事項】 

令和 5 年度予算（案）について 

【決議事項】 

 令和 5 年度事業計画について 

 職員給与規程の一部改正について 

経理規程の一部改正について 

 育児・介護休業等に関する規則の一部改正について 

 令和 4 年度第 3 回評議員会の開催日程について 

   

（２）評議員会 

年 月 日 回  数 内     容 

令和 4 年 6 月 10 日 第 1 回定時評議員会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

職員給与規程の一部改正について 

臨時職員給与規程の一部改正について 

就業規則の一部改正について 

育児休業規則の一部改正について 

介護休業規則の一部改正について 

職員推薦紹介制度規程の制定について 

【決議事項】 

令和 3 年度事業報告及び決算報告について 

社会福祉充実計画変更について 

梅里苑会計令和 4 年度第 1 回補正予算(案)について 

短期入所会計令和 4 年度第 1 回補正予算(案)について 

令和 4 年 12 月 23 日 第 2 回評議員会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

懲罰委員会設置規程の制定について 

「子ども食堂」実施計画について 

【決議事項】 

 本部会計令和 4 年度第 1 回補正予算(案)について 

 梅里苑会計令和 4 年度第 2 回補正予算(案)について 

短期入所会計令和 4 年度第 2 回補正予算(案)について 

 役員及び評議員の報酬等に関する規程の一部改正について 

令和 5 年 3 月 17 日 第 3 回評議員会 【報告事項】 

理事長及び常務理事専決事項等報告 

令和 5 年度事業計画について 

【決議事項】 

令和 5 年度予算（案）について 
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２．研修会参加等による役職員の資質向上 

年  月  日 研 修 名 内  容 

令和 5 年 2 月 22 日 社会福祉法人役員研修 コンプライアンス（組織における不祥事防止について） 

 

３．地域における公益的な取組 

（１）コグニサイズ教室の開催状況 

回 開 催 年 月 日 参加人数 

 未開催 0名 

 合  計 0名 

 

（２）出前コグニサイズ教室の開催状況 

回 開 催 年 月 日 参加人数 場 所 

1 令和 4年 5月 25日 12名 ほほ笑み 

2 令和 5年 2月 8日 25名 三刀屋交流センター 

3 令和 5年 3月 22日 12名 三刀屋交流センター 

 合  計 49名  

 

（３）ほほ笑み第 2サロンの開催状況 

回 開 催 年 月 日 参加人数 

 未開催 0名 

 合  計 0名 

 

（４）ほほ笑みサロン送迎状況 

回 開 催 年 月 日 送迎人数 回 開 催 年 月 日 送迎人数 

1 令和 4年 6月 8日 10名 11 令和 4年 11月 16日 6名 

2 令和 4年 6月 15日 12名 12 令和 4年 12月 14日 8名 

3 令和 4年 7月 13日 7名 13 令和 4年 12月 21日 7名 

4 令和 4年 7月 20日 9名 14 令和 5年 1月 11日 7名 

5 令和 4年 8月 17日 7名 15 令和 5年 1月 18日 7名 

6 令和 4年 9月 14日 9名 16 令和 5年 2月 8日 9名 

7 令和 4年 9月 21日 7名 17 令和 5年 2月 15日 8名 

8 令和 4年 10月 12日 9名 18 令和 5年 3月 8日 7名 

9 令和 4年 10月 19日 10名 19 令和 5年 3月 15日 7名 

10 令和 4年 11月 9日 7名  合  計 153名 
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令和 4 年度 特別養護老人ホーム梅里苑事業報告 

 

 事業計画に基づき入居者の能力に応じた自立支援を基本として、個々の心身の状態を把握し、それぞ

れの思いが実現できるように支援した。 

コロナ禍で家族参加のケア会議は出来なかったが、入居者及び家族の意向を聞きサービス計画書を作

成し、それに基づいたサービスを提供することで心身の状態を維持出来るよう努めた。 

また、行事やクラブ活動と各ユニット単位で少人数の活動を行い、充実した生活が過ごせることや、少

しでも家庭での生活に近づけることに配慮した。 

 

入居者等の状況（令和 5年 3月 31日現在） 

入所定員 長期入所 70名・短期入所 8名 

（１）出身別                         （単位：人） 

 三刀屋町 吉田町 掛合町 加茂町 木次町 大東町 計 

男 4 0 2 0 3 2 11 

女 22 0 8 1 14 12 57 

計 26 0 10 1 17 14 68 

 

（２）年齢別            （単位：人）    （３）入居者移動状況（単位：人）                                                                       

 男 女 計 

60～69歳 0 0 0 

70～79歳 4 3 7 

80～89歳 3 28 31 

90～94歳 1 15 16 

95～99歳 3 9 12 

100歳～ 0 2 2 

計 11 57 68 

平均年齢：88.2歳  年間平均介護度：4.2 

長期入苑延べ人数 25,034人（前年度 23,928人） 稼働率 94.45％（前年度 93.65％） 

 

（４）各委員会を設置し業務内容の改善や質の向上を図る 

①排泄委員会 

・入居者の心身の状況に応じ排泄用品を選定し、可能な限りトイレやポータブルトイレでの排泄を促

し自立支援に務めた。 

・会議を 3ヶ月に 1回第 1水曜日に開催した。 

・コロナ禍で切り布（ウエス）が足りなくなり、職員や地域の方に不要な衣類提供の協力を頂いた。 

・排泄物品の検討するため業者の方を交えた検討会を行った。 

 

②新聞委員会 

・年 2回うめのさとを発行（7月 163部・1月 163部）した。 

・コロナ感染症の終息の見通しはなかったが、ユニット単位で感染予防に努め行事を行い、その様子を

お伝えすることができた。 

・題字を書かれた方の名前は個人情報保護の観点から中止した。 

入苑 24 

死亡 14 

退苑 4 

看取り 2 
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・行事担当から写真の掲載の了解が家族に取れていたが、新聞員会では了解が取れていないものとし

新聞には載せていなかった。新聞の写真の掲載はユニット、行事担当、委員会とも充分に配慮し載せ

るように気を付ける必要があった。 

 

③褥瘡・感染予防委員会 

・新型コロナウイルス感染について、張り紙等で予防対策の周知徹底を図りました。 

・職員の濃厚接触者は検査結果が出るまでは休んでもらい感染予防を行いました。 

・職員家族が濃厚接触者になったり、県外に外出した時は感染拡大防止のための対策をとりました。 

・新型コロナウイルス感染予防のためマスクの着用、手指消毒、検温を徹底しました。 

・面会は面会室使用で行いました。 

・諸行事、クラブ活動等を少人数で密にならないようにして実施しました。 

・その他の感染症については、マニュアル通り対応しました。 

 

④身体拘束廃止委員会 

・全体での会議は 10回開催しました。 

・今年度の身体拘束の該当者はありませんでした。 

・会議開催の目安として身体拘束該当者がいる時は、全体として 2 カ月に 1 回以上、該当者がない場

合は、身体拘束に関するリスクについて等、話し合いをしました。 

・身体拘束に関する研修会を行った。 

 

⑤リスクマネジメント委員会 

・事故 74件(前年度 93件）…転倒・ずり落ち 12件、剥離・内出血 24件、 服薬忘れ、間違い 3

件、異食 0件、骨折 1件、その他 28件。 （1件の骨折については雲南市に報告。） 

・ヒヤリハット 78件…転倒・転落 7件、内出血等 13件、異食 1件、薬関係 15件、その他 35件 

・事故・ヒヤリの原因を洗い出し、職員間で対策を共有し徹底する事で予防に繋げました。 

・毎月のリーダー会に合わせ事故やヒヤリの内容を共有し同じことが起きないように全体に周知を行

いました。 

 

⑥研修委員会 

・コロナウイルス感染予防対策で動画研修を主に行いました。 

・10月よりジョブメドレーアカデミーを個人登録し視聴率が大幅に上がり質の向上に繋がりました。 

・職員チェックシートや自分を育てるプログラムを活用することで、１人１人のスキルや目標を各リ

ーダー、管理職が確認する事ができ個々のスキルアップや自己研鑽につながった。 

 

⑦医療的ケア対策推進委員会 

・2ヶ月に 1回 委員会（奇数月）を開催しました。 

・医療的ケア勉強会を 2回実施しました。  

・令和 5年 3月 31日現在 胃瘻 13名・腸瘻 1名・経鼻 1名、短期胃瘻 3名、喀痰吸引 3名 

 

⑧地域交流委員会 

 ・三刀屋高校 JRC 0回 

 ・団体ボランティア 6名（12月三刀屋金属窓ふき） 

・ボランティア来苑時、寄贈品を頂いた時にその都度お礼状を出しました。 
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 ・ペットボトルキャップ・使用済み切手を集め山陰合同銀行へ寄贈しました。 

・プルタブは社協へ寄贈しました。 

・市内のイベントや学校行事などはコロナウイルス感染予防対策で参加できませんでした。 

・ほほえみ第 2サロン、コグニサイズはコロナウイルス感染にて行いませんでした。 

 

（５）行事・食事について 

・コロナウイルス感染予防対策にて行事はほぼなかったが、行事担当と相談し都度行事食を出して喜

んでいただけました。 

・希望献立は実施することができませんでした。 

 

４月 花見会(花見弁当) ６月 (笹巻き) ７月 七夕、法話会(赤飯) ８月 納涼祭、お盆(迎え団子) 

９月 敬老の日・お経の会(敬老弁当、赤飯、饅頭) １２月 (クリスマス献立、ぜんざい) 

１月 元旦、鏡開き、新年会、白寿米寿祝会(おせち料理、雑煮、ぜんざい、お祝い膳) 

２月 節分(鰯の圧力煮他) ３月 ひな祭り、お茶会(ちらし寿司) 

 

（６）健康管理 

外来受診回数                                   （単位：人） 

 内科 外科 整形外科 脳外科 耳鼻咽喉科 泌尿器科 皮膚科 眼科 循環器 神内科 口腔外科 婦人科 救急 計 

平成記念病院 114  41  27 18 105 5  31  1 4 346 

雲南市立病院 5 1 1   2       1 10 

島根大学医学部付属病院       1       1 

・入居者の健康状態に注意し、必要に応じて嘱託医の指示を受け健康保持に努めました。 

・入居者のインフルエンザ予防接種は希望者に実施しました。 

・新型コロナワクチン職員と入居者の希望者に 4回目、5回目(オミクロン株対応ワクチン)を実施しま

した。 

・結核検診 9月に検診車にて実施 61名（要精検 3名）入院 2名、中止 4名、発熱中止 1名 計 7名 

中止 

・職員の健康診断：平成記念病院にて春は全員。秋は夜勤者のみ実施しました。インフルエンザ予防接

種は希望者に実施しました。 

 

（７） 相談・援助  

・苦情０件：今年度苦情等はありませんでした。 

 

（８） クラブ活動など 

習字クラブ：感染対策をし 30 分程度実施できました。外部から先生は呼ぶことが出来ませんでした。 

参加したい方が多くなり人数制限が難しかった。 

いきいき活動：奇数月は 1階、偶数月は 2階で開催し、動画鑑賞・ミニコグニ・輪投げ・ハンドマッサ

ージなどを行いました。月によっては景品を準備し楽しんで頂きました。 

絵手紙の会：コロナウイルス感染予防対策でユニット毎に実施しました。 

お経の会：コロナウイルス感染予防対策でユニット毎に実施しました。 

音楽療法：オンラインにより中田先生との音楽演奏を聴くことを行いました。コロナ感染者が少なくな

り対面での音楽療法を行いました。 
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売店：毎月第 3木曜日に行いました。都合によっては日にちを変更することもありました。コロナウイ

ルス感染予防対策をしながら毎月 5～6人程度売店に行き買い物を楽しまれました。新型コロナ

ウイルス感染者が市内で多いときは、職員が買いに出掛けました 

※多人数が集まるような活動は出来なかったが、少人数でもより楽しく充実した生活を送って頂ける

ように要望を聞きながら活動を行いました。 

 

（９）実習生 

・今年度も人材教育の一環を担っている認識を持ち、全職員の協力のもとに実習生を指導した。                        

 人数 延べ日数 

ﾄﾘﾆﾃｨｶﾚｯｼﾞ出雲医療福祉専門学校 1名 7日 

島根総合福祉専門学校 0名 0日 

｢夢｣発見ウィーク雲南市中学校職場体験学習 1名 1日 

出雲養護学校雲南分教室高等部現場実習 0名 0日 

ホームケア 0名 0日 

しゃぼん玉工房 0名 0日 

合   計 2名 8日 

・実習指導者連絡会 ﾄﾘﾆﾃｨｶﾚｯｼﾞ出雲医療福祉専門学校 6月 21日・1月 13日欠席 

 ・今年度は専門学校より依頼のある学生はありませんでした。 

 ・夢発見ウィークについては、新型コロナウィスル感染症の市内感染者数が増え、急遽 1 日のみ実施

しました。 

 

（１０）家族とのかかわり 

面会・外出・外泊状況（家族） 
  

回 数 備  考 

面会状況 
合 計 588回 

 

最 多 47回 
 

外出・外泊状況 

盆 0名 外泊 0名・外出 0名 

正 月 0名 外泊 0名・外出 0名 

その他 0名 外泊 0名・外出 0名 

・面会室にて予約制による面会を行いました。 

・県外の方の利用もありました。 

・家族会は文書報告となりました。 

 

  ドライブ・外出状況（施設） 

行 先 参加延人数 備  考 

花見ドライブ 41名 花見 

雲南市内 23名 ドライブ・散髪・買い物・自宅等 

・外に出る機会が少ないなか、木次・三刀屋の桜の花見ドライブを行いました。 

 

（１１）防火管理 

 避難訓練・・・6月大雨を想定した避難訓練と動画研修を行いグループワークで災害時の想定について

話し合いを行いました。 
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        1月は職員のみ、3月には入居者参加による避難訓練を行いました。 

 消火訓練・・・避難訓練時 2回実施しました。 

 防火設備点検・業者による法定点検 2回実施（5月・11月） 

 通報訓練・・・3回実施（6月・1月・2月） 

  

（１２）労働安全衛生 

 ・職員の健康診断・検便・インフルエンザ予防接種を実施しました。 

・感染症・腰痛予防・メンタルヘルスについて苑内研修を実施しました。 

・職場内の安全衛生点検を随時実施しました。 

・職員のストレスチェックを実施（令和 4年 11月） 

・感染症、長時間労働の防止、危険予知活動、食中毒予防、熱中症予防、アンガーマネジメントなど各

月に周知を行い予防を促しました。 
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令和 4 年度 短期入所生活介護事業所 利用状況 

介護度別                                   （単位：人） 

 

利用者数                                    （単位：人） 

  4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2 月 3 月 合計 

人  数 36 31 34 35 29 30 34 35 8 27 27 29 355 

延べ人数 219 209 216 222 205 207 207 217 78 184 181 199 2344 

・稼働率…78.75％ （92.43％） 

・保険内延人数…2,296人 （2,694人） 

※令和 4年 12月はコロナ感染者が苑内にて発生し、当初より予定されていた期間以外の利用日につ

いては苑にて全額（介護保険分+食費・居住費）負担しました。よって、令和 4年 12月の延べ人数

は 78人ですが、保険請求していない 48日（延べ人数）については、保険内延べ人数より差し引い

ています。 

 性別 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 
10

月 

11

月 

12

月 
1 月 2 月 3 月 合計 

要支援１ 

男 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

女 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5 

計 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5 

要支援２ 

男 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 5 

女 1 1 1 1 2 1 2 2 1 2 3 1 18 

計 2 2 1 2 2 2 2 3 1 2 3 1 23 

要介護１ 

男 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 

女 2 2 3 3 2 2 4 4 1 3 4 4 34 

計 2 2 3 3 2 3 5 4 1 3 4 4 36 

要介護２ 

男 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 2 12 

女 8 8 7 7 6 5 6 6 1 3 4 4 65 

計 9 9 8 8 7 6 7 7 1 4 5 6 77 

要介護３ 

男 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 11 

女 6 5 5 6 5 6 5 7 1 8 5 5 64 

計 7 6 6 7 6 7 6 8 1 9 6 6 75 

要介護４ 

男 7 4 6 5 3 3 4 3 1 2 3 5 46 

女 4 4 5 5 4 4 4 3 1 1 1 3 39 

計 11 8 11 10 7 7 8 6 2 3 4 8 85 

要介護５ 

男 2 1 1 1 1 1 2 2 0 1 1 1 14 

女 3 3 4 4 4 4 4 4 1 4 3 2 40 

計 5 4 5 5 5 5 6 6 1 5 4 3 54 

合 計 

男 12 8 9 9 6 8 9 8 1 5 6 9 90 

女 24 23 25 26 23 22 25 27 7 22 21 20 265 

計 36 31 34 35 29 30 34 35 8 27 27 29 355 
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・保険外延人数…0人 （1人） 

・保険外延日数…0日 （1日） 

・空きベッド利用状況…12日 （111日） 

・法人減免、公費適用なし 

※（  ）内は前年度 

※新型コロナウイルス蔓延や、拡大予防による受け入れ停止（R4.12/3～R5.1/3）、ショート利用を

控え、入院や施設入所による利用キャンセルなども多く、稼働率は大幅な減となりました。 

 

◇過去 5年間の推移 

 平成 29 年度 平成 30 年度 令和 1 年度 令和 2 年度 令和 3 年度 

実人数 416 名 383 名 373 名 440 名 461 名 

延べ人数 2,912 名 2,790 名 2,742 名 2,656 名 2,695 名 

 


